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Abstract: Einleitung
Schon Marx und Engels erkannten den speziellen Unterschied zwischen Mann und Frau. Sie beschrieben ihn
als eine Art Klassenunterschied, welchen sie folgendermaßen begründeten: „the first division of labour is the
procreation of children by man and woman” (Engels/Marx 1846). Von der Differenzierung des
Arbeitsbereiches folgern sie auf die Unterschiede der Geschlechter, welche in Produktion und Reproduktion,
beginnend bei der Geburt eines Kindes, getrennt werden. Ungleichheit zwischen Mann und Frau stellt sich
besonders im Status her (vgl. Alvesson/Billing 1994, S.27). Der Arbeit des traditionellen „Brotverdieners“
kam seit jeher höhere Wertschätzung zu als der Haus- und Erziehungsarbeit der Frau. Der daraus
entsprungene Statusunterschied repräsentiert eine Dominanz der Männer über die Frauen, welche solange
bestehen bliebe, bis nicht auch die Frau in den produktiven Arbeitsbereich des männlichen Geschlechts
einbezogen werden würde, so erkannte Engels (vgl. Alvesson/Billing 1994, S.27).
Bis heute blieb die Vorstellung von den Geschlechterstereotypen bestehen. Dennoch hat die Frau den
Einstieg in die Erwerbstätigkeit geschafft, welcher ihre Arbeitsleistungen im Vergleich zur Vergangenheit
aufwertete. Trotzdem ist implizit die allgemeine Meinung bestehen geblieben, Frauen seien nicht für die
Berufswelt „gemacht“, welche zuvor in alleiniger Männerhand lag. Zu einseitig erscheint mir die
Begründung, die Ursache für die Geschlechterdifferenz läge in der sexuellen Reproduktion. Zahlreiche
Hindernisse begegnen dem weiblichen Geschlecht im Berufsalltag regelmäßig.
Es sind keine Einzelfälle mehr, in denen die Leistungsfähigkeit von Frauen am Arbeitsplatz deutlich zum
Vorschein kam. Doch welche Fähigkeiten sind es, die sie noch immer von den Befähigungen des männlichen
Geschlechts unterscheiden?
Im Fokus dieser Arbeit sollen nun verschiedene Erklärungsmodelle für die Geschlechterdifferenz stehen. Die
dargestellten Theorien entstammen hierbei aus den Fachbereichen der Evolutionsbiologie, Psychologie und
Soziologie. Ethnomethodologische Vorstellung des „doing gender“ trägt anschließend der Klärung der Frage
bei, warum in der Sphäre des Berufes diese Unterschiede augenfällig werden. Zu denken sei dabei an die
nicht verhältnisgemäße Berufsverteilung unter den Geschlechtern. Welche Blockaden und Barrieren ergeben
sich für Männer und Frauen? Sind geschlechtsspezifische Karrierewege zu verzeichnen? Welche Rolle spielt
Erfolg im Zusammenhang mit den bekannten geschlechtsstereotypischen Fähigkeiten? Kann eine
angemessene Genderdarstellung die eigenen Berufschancen erhöhen?
All die genannten Fragen werden in den folgenden Abschnitten ihre Antworten erhalten.
Innerhalb des Fazits werde ich die wichtigsten Erkenntnisse zusammenfassend darstellen und weitere
Überlegungsansätze hinsichtlich der Geschlechterdarstellung im Beruf diskutieren.
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From reader reviews:

Lavelle Hildreth:

Why don't make it to be your habit? Right now, try to ready your time to do the important behave, like
looking for your favorite guide and reading a publication. Beside you can solve your long lasting problem;
you can add your knowledge by the reserve entitled Frauen im Beruf: Konkurrenz der Geschlechter (German
Edition). Try to make the book Frauen im Beruf: Konkurrenz der Geschlechter (German Edition) as your pal.
It means that it can for being your friend when you sense alone and beside associated with course make you
smarter than in the past. Yeah, it is very fortuned to suit your needs. The book makes you considerably more
confidence because you can know every little thing by the book. So , we need to make new experience in
addition to knowledge with this book.

Otto Tejeda:

The experience that you get from Frauen im Beruf: Konkurrenz der Geschlechter (German Edition) may be
the more deep you rooting the information that hide inside words the more you get enthusiastic about reading
it. It does not mean that this book is hard to be aware of but Frauen im Beruf: Konkurrenz der Geschlechter
(German Edition) giving you joy feeling of reading. The copy writer conveys their point in particular way
that can be understood through anyone who read that because the author of this e-book is well-known
enough. This book also makes your current vocabulary increase well. Making it easy to understand then can
go with you, both in printed or e-book style are available. We propose you for having this kind of Frauen im
Beruf: Konkurrenz der Geschlechter (German Edition) instantly.

Elisabeth McBee:

Are you kind of active person, only have 10 or 15 minute in your day to upgrading your mind expertise or
thinking skill perhaps analytical thinking? Then you are having problem with the book than can satisfy your
small amount of time to read it because all this time you only find reserve that need more time to be read.
Frauen im Beruf: Konkurrenz der Geschlechter (German Edition) can be your answer since it can be read by
you actually who have those short extra time problems.

George Degregorio:

Reading a book to be new life style in this season; every people loves to go through a book. When you go
through a book you can get a large amount of benefit. When you read ebooks, you can improve your
knowledge, because book has a lot of information onto it. The information that you will get depend on what
types of book that you have read. If you would like get information about your review, you can read
education books, but if you want to entertain yourself read a fiction books, these us novel, comics, in
addition to soon. The Frauen im Beruf: Konkurrenz der Geschlechter (German Edition) offer you a new
experience in examining a book.
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