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Studienarbeit aus dem Jahr 2003 im Fachbereich Soziologie - Arbeit, Beruf, Ausbildung, Organisation, Note:
1,7, Johannes Gutenberg-Universität Mainz (Soziologie), Veranstaltung: Die Arbeitsbeziehungen in den
Ländern der EU, Sprache: Deutsch, Abstract: Den verschiedenen Arbeitnehmervertretungen, allen voran den
Gewerkschaften, kommt vor allem in Zeiten der wirtschaftlichen Depression eine besondere
Aufmerksamkeit zu. In aktuellen politischen Diskussionen ist dieser Trend wieder deutlich zu spüren.
Gegner der kollektiven Arbeitnehmervertretung werfen den Gewerkschaften vor, sie seien „Bremser“ und
würden jegliche notwendigen Reformen, die in der Regel auf eine deutliche Liberalisierung der
Arbeitsbeziehungen und des Arbeitsmarktes hinauslaufen, verhindern. Vor allem von Seiten der
Arbeitgebervertretung und konservativen oder liberalen politischen Kräften wird eine deutliche Reduzierung
der kollektiven Macht der Gewerkschaften gefordert, da nur durch eine Individualisierung der
Arbeitsbeziehungen ein Ausweg aus dem ökonomischen Niedergang zu erreichen sei.Befürworter der
Gewerkschaften dagegen weißen in diesen Zeit umso stärker daraufhin, dass die depressiven Tendenzen nur
durch eine Machtausweitung der kollektiven Arbeitnehmervertretung zu erreichen sei. Als wichtigster Punkt
wird hier von den Gewerkschaften selbst, aber auch von sozialdemokratischen oder sozialistischen
Vertretern, das sogenannte Kaufkraftargument als Unterstützung für die eigene Theorie gebraucht.

Diese Positionen stehen sich in fast allen Demokratien der Welt recht deutlich und oft nahezu unvereinbar
gegenüber. Besonders interessant sind in diesem Zusammenhang die Arbeitsbeziehungen Großbritanniens.
Dieses Land weißt nicht nur eine besonders lange gewerkschaftliche Tradition auf, sondern es wurde auch
wie kaum ein zweites Staatengebilde im westlichen Europa insbesondere in der zweiten Hälfte des
vergangenen Jahrhunderts durch starke Veränderungen innerhalb der Arbeitsbeziehungen erschüttert.
Diese Veränderungen waren keinesfalls ohne größere politische und gesellschaftliche Auseinandersetzungen
zu erreichen, die sich vor allem um das oben erwähnte Spannungsfeld zwischen Kollektivismus und
Individualis-mus drehten.

In dieser Arbeit ist es mein Ziel einen Ausblick zu geben, zu welchem Pol des Feldes sich die
Arbeitsbeziehungen in Großbritannien zukünftig bewegen werden und was dies vor allem für die
Arbeitnehmervertretung bedeuten könnte.
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From reader reviews:

Michelle Saunders:

Book is to be different per grade. Book for children until eventually adult are different content. To be sure
that book is very important for people. The book Die Arbeitsbeziehungen Großbritanniens im Spannungsfeld
zwischen Kollektivismus und Individualismus - unter besonderer Berücksichtung der Shop Stewards
(German Edition) had been making you to know about other knowledge and of course you can take more
information. It is extremely advantages for you. The e-book Die Arbeitsbeziehungen Großbritanniens im
Spannungsfeld zwischen Kollektivismus und Individualismus - unter besonderer Berücksichtung der Shop
Stewards (German Edition) is not only giving you considerably more new information but also to get your
friend when you feel bored. You can spend your current spend time to read your book. Try to make
relationship together with the book Die Arbeitsbeziehungen Großbritanniens im Spannungsfeld zwischen
Kollektivismus und Individualismus - unter besonderer Berücksichtung der Shop Stewards (German
Edition). You never really feel lose out for everything when you read some books.

Marlene Childs:

This book untitled Die Arbeitsbeziehungen Großbritanniens im Spannungsfeld zwischen Kollektivismus und
Individualismus - unter besonderer Berücksichtung der Shop Stewards (German Edition) to be one of several
books this best seller in this year, honestly, that is because when you read this e-book you can get a lot of
benefit into it. You will easily to buy this particular book in the book retailer or you can order it by using
online. The publisher of this book sells the e-book too. It makes you easier to read this book, because you
can read this book in your Smart phone. So there is no reason to your account to past this book from your
list.

Mary Block:

Don't be worry for anyone who is afraid that this book will probably filled the space in your house, you will
get it in e-book way, more simple and reachable. This specific Die Arbeitsbeziehungen Großbritanniens im
Spannungsfeld zwischen Kollektivismus und Individualismus - unter besonderer Berücksichtung der Shop
Stewards (German Edition) can give you a lot of good friends because by you checking out this one book
you have matter that they don't and make you actually more like an interesting person. This kind of book can
be one of one step for you to get success. This publication offer you information that perhaps your friend
doesn't know, by knowing more than different make you to be great folks. So , why hesitate? We should
have Die Arbeitsbeziehungen Großbritanniens im Spannungsfeld zwischen Kollektivismus und
Individualismus - unter besonderer Berücksichtung der Shop Stewards (German Edition).

William McNally:

Reading a e-book make you to get more knowledge as a result. You can take knowledge and information



from the book. Book is composed or printed or illustrated from each source which filled update of news. In
this particular modern era like now, many ways to get information are available for an individual. From
media social such as newspaper, magazines, science publication, encyclopedia, reference book, story and
comic. You can add your understanding by that book. Are you ready to spend your spare time to open your
book? Or just seeking the Die Arbeitsbeziehungen Großbritanniens im Spannungsfeld zwischen
Kollektivismus und Individualismus - unter besonderer Berücksichtung der Shop Stewards (German Edition)
when you essential it?
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